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Unsere Interviewpersonen

Prof. Dr. med. Stefan Engelter
Chefarzt Rehabilitation, Neurologie und Neurorehabilitation

Dr. med. Gaudenz Tschurr
Co-Chefarzt der Akuten Altersmedizin

Susanne Holzemer

Liebe Leserinnen und Leser Master in Gerontologie, Pflegeexpertin in der Alterspsychiatrie

Es ist die Aufgabe grosser Unter-
nehmen, wie es die Universitare
Altersmedizin FELIX PLATTER
ist, transparent und allgemein
verstandlich zu erklaren, wofiir
man steht und welche Dienst-
leistungen man taglich fur
unzahligen Patientinnen und
Patienten erbringt.

«Warum ich im Felix arbeite»

Unser Haus ist mittlerweile ein
Spital mit mehr als tausend Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern,
mit einem Forschungs- und
Bildungsauftrag, mit mehr als

= Ein Gesprach mit

und Patienten und hat unzah-
lige Themen, Uiber die berichtet
werden kann.

Um dies auf unterhaltsame und
spannende Weise tun zu kénnen,
haben wir das Magazin «Back-
StAGE» ins Leben gerufen. Darin
fuhrt die beliebte Fernsehmo-
deratorin Nicole Berchtold durch
unser Spital. Sie sprach einen
Tag lang mit verschiedenen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern
und trug viel Wissenswertes
zusammen.

Herr Tschurr, was genau muss ich mir unter Altersmedizin

Nicole Berchtold begrtsst bei strahlender Sonne auf dem Dach oder genauer unter Akutmedizin iiberhaupt vorstellen?

der Universitdren Altersmedizin FELIX PLATTER mit
Aussicht auf Basel die zwei Arzte Prof. Dr. med. Stefan Engelter,

Gaudenz Tschurr: In der ARuten Altersmedizin haben wir es
meistens mit Patientinnen und Patienten zu tun, die multimorbid
sind. Das bedeutet, wir haben es bei einem Patienten gleichzeitig
zu seinem akuten Problem mit zwei oder mehreren chronischen
Erkrankungen zu tun. Deshalb schauen wir diese Menschen
immer interdisziplindr an. Wie sehen etwa seine funktionellen
oder kRognitiven Reserven aus? Kann er sich noch selbst um den
Haushalt RUimmern, wie fit ist er auf den Beinen, wie gut ist die

{{Wwir BIETEN
DAS BESTE AUS DER

Chefarzt Rehabilitation, Neurologie und Neurorehabilitation,
Dr. med. Gaudenz Tschurr, Co-Chefarzt der Akuten
Altersmedizin, und die Pflegeexpertin Susanne Holzemer.

Ob universitare Forschung, Unter diesem Dach werden Akute Altersmedizin, Alterspsychiatrie

Pflegequalitdt, moderne Infra-
struktur oder auch die richtige
Erndhrung im Alter und der
Einsatz von KI in der Spitalktiche,
letztlich geht es darum, die Be-
handlung unserer Patientinnen
und Patienten nach neusten
Erkenntnissen gewéahrleisten zu
koénnen.

Wir hoffen Ihnen, liebe Leserin-
nen und Leser, mit dieser Aus-
gabe des Magazins «BackstAGE»
einen unterhaltsamen Einblick
in unseren Klinikalltag zu ermo-
glichen, und wiinschen Thnen
dabei viel Vergnuigen.

Dr. Jurg Nyfeler, CEO

und Rehabilitation vereint, und dies in einem der
innovativsten Spitalgebdude der Schweiz.

ALTERSMEDIZIN))

Stefan Engelter

Herr Engelter, die Universitdre Altersmedizin FELIX PLATTER
ist ein universitcres Altersspital. Was heisst das genau?

Stefan Engelter: Das eine ist das Alter; unser Schwerpunkt liegt
auf den Patientinnen und Patienten jenseits des arbeitsfahi-
gen Alters. Das andere ist das universitdre Element; wir bieten
unseren Patientinnen und Patienten «Exzellenz», das heisst

das Beste aus der Altersmedizin, was Diagnostik und Therapie-
madglichReiten angeht — dies aber angepasst auf die Bedirfnisse
des individuellen Menschen. Fiur unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ist das natirlich eine grosse Motivation, hier an der
Spitze der Altersmedizin dabei sein zu kénnen. Wir spielen sozu-
sagen in der Champions League.

mentale Gesundheit? Deshalb ist die Interprofessionalitdt bei uns
so wichtig, in dem verschiedene Berufsgruppen das komplexe
KranRheitsbild des hochbetagten Menschen sowie seine Funktion
und das Funktionieren in seiner Umwelt gemeinsam betrachten.

Wie unterscheidet sich die Universitdre Altersmedizin
FELIX PLATTER von einem herkommlichen Altersspital?
Was genau macht den Unterschied?

Gaudenz Tschurr: Wir sind ein Zentrum, das auf Altersmedizin
spezialisiert ist. Deshalb behandeln wir meist komplexe Krank-
heitsbilder. Die Menschen, die zu uns Rommen, sind wegen eines
akuten Geschehens ins Spital eingewiesen worden, bringen

aber mehrere weitere Erkrankungen mit, eben die vorhin ange-
sprochene Multimorbiditat. In der Altersmedizin R6nnen wir
dann nicht nur die akute Erkrankung, sondern den Menschen im
Gesamten behandeln. Die Kommunikation zwischen den Berufs-
gruppen ist dabei matchentscheidend. >>>



Welche innovativen Projekte, die vielleicht in Zukunft die
medizinischen Erkenntnisse beeinflussen werden, sind in der
Pipeline oder vielleicht bereits im Einsatz?

Stefan Engelter: Mit Unterstitzung des Schweizerischen Na- (( TEAMARBEIT
tionalfonds Ronnten wir eine schweizweite Studie in der Reha-

bilitation von Schlaganfallen lancieren. Es geht um die Gabe IS T BEI UNS DAS
eines gut etablierten und vertrdaglichen Medikaments, das aus

einem Rorpereigenen Hormon besteht. Damit steigert sich A UND O ))
die Effizienz in der Ergo- und Physiotherapie. Damit soll besser,

motivierter und Ronzentrierter eine Therapie mitgemacht wer-

den Ronnen. Denn das ist entscheidend fiir die RiickRehr nach
Hause. Wir sind gespannt auf die Ergebnisse, die in zwei Jahren

Susanne Holzemer

vorliegend werden. und Mitarbeiter ist das letztlich das, was uns von anderen Spitd-
lern unterscheidet. Diese Interaktion unter den Berufsgruppen

Und welchen Stellenwert hat die Rehabilitation in der macht unseren Alltag sehr spannend.

Altersmedizin?

Menschen mit Demenz zu behandeln, scheint mir eine
komplexe Pflegeaufgabe zu sein. Wie konnen Sie Menschen
mit Demenz den Alltag erleichtern?

Stefan Engelter: Ein SpezifiRum bei uns im Haus ist, dass wir
Experten fir verschiedene Gebiete aus verschiedenen Berufs-
gruppen haben. Wir bieten Sprachtherapie, Ergotherapie, Physio-

Anamnese entgegenzuwirken. Die Angehdrigen sind von Anfang
an mit im Boot und legen gemeinsam den Schwerpunkt der

therapie, Neuropsychologie oder Maltherapie an, und haben auch Susanne Holzemer: Ja, das ist eine grosse Herausforderung. Behandlung fest. Auch emotional ist das nicht immer einfach.
einen eigenen Sozialdienst. Wir mdchten den Patienten genau Unsere Aufgabe ist es, die Psychiatrie und die Somatik in den Die Gesprdche mit den Patienten und den Angehdrigen sowie
dort abholen, wo er tatsachlich steht und mit ihm und den An- Pflegeprozess zu integrieren. Wenn demenzkranke Menschen mit den Berufsgruppen bei uns im Haus sind enorm wertvoll und
o2 gehdrigen die gewiinschten Bedirfnisse umsetzen. Das Besondere aus ihrem Umfeld gerissen werden, sind sie meist vollig hilf- auch wichtig. Bei bestimmten Erkrankungen ist eine Rickkehr
(( WIR MO CHTEN bei uns ist Interprofessionalitat im tdglichen Austausch auf den los, da ihnen die tégliche Routine fehlt, die ihnen normaler- nach Hause nicht mehr méglich, das ist immer emotional behaf-
verschiedenen Hierarchieebenen. Fiir unsere Mitarbeiterinnen weise Sicherheit gibt. Dem versuchen wir mit einer exzellenten tet und braucht Zeit und Empathie. >>>

SINNVOLLE MEDIZIN
MACHEN))

Gaudenz Tschurr

Frau Holzemer, Sie sind Pflegeexpertin. Konnen Sie
mir erkléren, was genau eine Pflegeexpertin macht?

Nicole Berchtold ist eine Radio-

und Fernsehjournalistin und die
beliebteste Moderatorin der Schweiz.
Wenn sie nicht mit zwei Geissen in
der Schweiz unterwegs ist, sitzt sie
bei uns auf dem Dach und spricht mit
unseren Fachexperten tiber Alters-
medizin. Ihr Einsatz bei uns ist fir sie
eine Herzensangelegenheit.

Susanne Holzemer: Ich stehe in meiner Funktion in Romplexen
Situationen dem Pflegeteam fachlich zur Seite. Durch personli-
ches Coaching werden Pflegefachkrafte beféhigt anhand wissen-
schaftlicher Grundlagen, Rlinische Assessment und Anamnesen
fur die Pflegeplanung zu erstellen. Dabei ist die Kommunikation
und Interprofessionalitdt enorm wichtig.

3

Die Universitdre Altersmedizin FELIX PLATTER ist
auch Ausbildungs- und Forschungsstdtte. Wie muss ich
mir das vorstellen?

Gaudenz Tschurr: Als Ausbildungsstdtte haben wir viele Assis-
tenzdrzte. Viele von diesen Assistenzdrzten kommen direkt von
der Universitdt und machen bei uns ihr erstes Jahr. Es sind Rnapp
40 Assistenzarzte, die tbers Jahr verteilt hier zu arbeiten begin-
nen. So geben wir den neuen Kolleginnen und Kollegen unser
Wissen weiter. Das ist uns wichtig und macht Spass. Auch wenn
die meisten leider nicht in der Geriatrie bleiben, werden sie jedoch
in jedem Spital mit dlteren Menschen zu tun haben und dann von
unserem Wissen profitieren. Diese Faktoren sprechen sich herum,
deshalb kRénnen wir die Assistenzarztstellen gut besetzen.

((WIR SPIELEN IN DER
CHAMPIONS LEAGUE ))

Stefan Engelter



Und nun zur letzten und vielleicht wichtigsten Frage:
Warum arbeiten Sie in der Universitdren Altersmedizin

FELIX PLATTER?

Stefan Engelter: Fir mich ist die Sinnhaftigkeit das Wichtigste.
Sie macht die Arbeit fur Patientinnen und Patienten, aber auch

fur die Angehorigen wertvoll. Mit Sinnhaftigkeit meine ich auch
unsere Gestaltungsmdglichkeiten, dass wir etwa rasch Anpas-

sungen vornehmen kRénnen, wenn auch einmal etwas nicht gut
lauft. Eigentlich sind wir ein Sportteam, eine Mannschaft. Jeder
hat in seiner Funktion seine Rolle. Und wenn die richtige Person

alles reden. Die Arbeit mit alteren Menschen erfiillt mich einfach
mit Dankbarkeit. Wenn man sieht, dass ein Mensch wieder nach

Hause gehen Rann, freut mich das enorm.

auf der richtigen Position ist, dann ist der Output auch gut.

Susanne Holzemer: Dem Rann ich mich nur anschliessen.
Teamarbeit hier im Haus ist das A und O. In jede Richtung sind
die Ohren offen fiir Verdnderungen, man Rann immer Uber EI

=]

Srem

Gaudenz Tschurr: Ja, diese Worte hatte ich auch gewadhlt. Die
Sinnhaftigkeit, dem Patienten die Therapie zu bieten, die fir ihn
sinnvoll ist, ist zentral. Manchmal ist weniger mehr. Sinnvolle
Medizin zu machen bedeutet, die Lebensjahre, die ein Patient
noch hat, qualitativ zu verbessern. Wir R6nnen da viel anbieten,
da es unzahlige Mosaiksteinchen gibt, die wir fir eine indivi-
duelle Betreuung richtig zusammensetzen Ronnen. <<<

Wenn Sie den ganzen Film

«BackstAGE - Top of Altersmedizin,

das Beste aus der Altersmedizin - unsere Vision»
sehen wollen, scannen Sie diesen QR-Code.

a~ Vom Spital nach Hause -

AdvantAGE

Unser neues Versorgungsmodell
AdvantAGE hat zum Ziel, dltere Men-
schen aus Basel-Stadt zu unterstiitzen,
nach einem Aufenthalt in der Univer-
sitdren Altersmedizin FELIX PLATTER
wieder ins hdusliche Umfeld zurtick-
zukehren. «Aus Erfahrung wissen wir,
dass eine gezielte Unterstlitzung die
Grundlage bieten Rann fiir einen selbst-
stdndigen Alltag mit viel Lebensquali-
tatw», erklart Co-Projektleiterin Dr. Thekla
Brunkert, PostdoRtorandin am Institut
fir Pflegewissenschaft der Uni Basel
und an der Universitaren Altersmedizin
FELIX PLATTER. Sie leitet gemeinsam

-

mit Dr. Oliver Mauthner, CNO der Uni-
versitdren Altersmedizin FELIX PLATTER,
das Projekt AdvantAGE.

Versorgungsliicke soll
geschlossen werden

Mit dem fortschreitenden Alterungs-
prozess in der Gesellschaft, steigt auch
die Zahl chronischen Erkrankungen.
Diese Multimorbiditét stellt die Gesund-
heitsversorger zunehmend vor grosse
Herausforderungen. «Beim Ubergang
vom stationdren Aufenthalt in das
hé&usliche Setting kann eine Versor-
gungsliicke entstehen», erklart Mauth-
ner. Die Gefahr eines Wiedereintritts ins
Spital oder einer vorzeitigen Verlegung
in ein Pflegeheim besteht. Genau diese
Liicke schliesst das Projekt AdvantAGE
mit seinem pflegegeleiteten interpro-
fessionellen Versorgungsmodell an. Die
Koordination der Versorgung wird da-
bei durch eine Advanced Practice Nurse
(APN) gewdhrleistet.

Fiir mehr Infos bitte
QR-Code scannen

ein guter Ubergang

Pilotphase erfolgreich gestartet

ARtuell werden auf drei akut-geriatri-
schen Abteilungen der Universitédren
Altersmedizin FELIX PLATTER Patien-
tinnen und Patienten ins AdvantAGE-
Versorgungsmodell eingeschlossen. Das
Behandlungsteam besteht dabei aus
drei Advanced Practice Nurses (APN)
mit Masterabschluss, zwei Arztinnen,
einem Sozialberater und drei Thera-
peutinnen und Therapeuten. Sie alle
stehen den &lteren Menschen wahrend
der ersten Eingew6hnungsphase,
maximal 12 Wochen nach Spitalaustritt,
zu Hause zur Seite. «Wir fiihren dabei
regelmaéssig interprofessionelle Be-
sprechungen von Patientensituationen
durch, um eine optimale Versorgung zu
gewéhrleisten», betont Mauthner. «Die
positiven Riickmeldungen der bisher
betreuten Personen zeigen, wie sehr
das Angebot geschétzt wird». Die Teil-
nahme am AdvantAGE Programm ist
dabei kRostenlos.

Die wissenschaftliche Auswertung
dieses Projekts wird wertvolle Hinweise
zur Gestaltung einer integrierten Uber-
gangsversorgung von dlteren Menschen
in der Region geben.

DIE DELIRUNIT

«Wir sind Pioniere», sagt Wolfgang Hasemann,

Leiter Basler Demenz-Delir-Programm. Die erste
geriatrisch gefiihrte Spezialabteilung fiir Men-
schen mit einem akut auftretenden Verwirrt-
heitszustand in Europa befindet sich ndmlich in
der Universitéren Altersmedizin FELIX PLATTER.
Doch nicht nur das, die DelirUnit hat jingst auch
beim Einsatz eines digitalen Frithwarnsystems
eine Pionierrolle in ganz Europa eingenommen.

Gemeinsam mit unserem Team der DelirUnit
entwickelte das mehrfach ausgezeichnetes
Schweizer Healthtech-Unternehmen QUMEA den
gleichnamigen Prototyp. «QUMEA ist ein Bewe-
gungsmelder auf Radarbasis, der menschliche
Bewegungsmuster analysiert», fihrt Hasemann
aus. In einer App wird dann die zustéandige
Pflegeperson informiert, wenn sich Bettausstiegs-
aktivitdten oder Stiirze von Patientinnen und
Patienten ankiindigen. Hasemann hat zur Pflege
von Patientinnen und Patienten mit Delir jahre-
lang geforscht und fithrt innovativ gemeinsam
mit der Leitenden Arztin Isabella Glaser die
DelirUnit.

Menschen mit einem Delir miissen speziell iiber-
wacht und betreut werden. In vielen Spitédlern
werden dafiir Sitzwachen oder Kontaktmatten vor
dem Bett, so genannte Klingelmatten, eingesetzt.
Rund um die Uhr sitzt eine Pflegehilfskraft im

Zimmer, um bei einem Aufstehen des Patienten
sicherzustellen, dass es zu kReinem Sturz Rommt.
«Die stdandige Prédsenz einer Pflegeperson wird
fiir unsere Delir-Patienten als zusatzliche Be-
lastung erlebt und kRann Stress ausldsen», erRlart
Hasemann.

Um den Patientinnen und Patienten mit Delir
eine moglichst stressfreie Umgebung zu bie-
ten, ist seit drei Jahren in allen Zimmern sowie
im Aufenthaltsraum das digitale Radarsystem
QUMEA installiert. Das digitale Frihwarnsystem
erhoht die Patientensicherheit durch Sturzpréa-
vention und unterstiitzt das Pflegepersonal bei
der Uberwachung der Mobilitat der Patientinnen
und Patienten. Dank QUMEA Rann die Pflege
unauffallig informiert werden. Der Patient er-
hélt rechtzeitig Hilfe und wird dabei zuséatzlich
in seiner Bewegungsabsicht nicht gestort. Die
Warnungen werden mittels App auf Mobiltelefone
iubertragen und verringert somit auch stérende
akustische Alarme.

In den letzten drei Jahren Ronnten somit Stiirze
von Delir-Patientinnen und Patienten nach-
weislich verhindert werden. QUMEA ist derzeit

an 60 Standorten in ganz Europa erfolgreich in
Betrieb, begonnen hat die Geschichte von QUMEA
hier bei uns in der Universitédren Altersmedizin
FELIX PLATTER.




fir einen

nachhaltigen |

Ganzheitliche Therapien

In der Universitdren Altersmedizin
FELIX PLATTER arbeiten aktuell iiber
100 Therapeutinnen und Therapeuten.
«Altersmedizin verfolgt einen ganz-
heitlichen Aspekt, denn oft bestehen
mehrere Erkrankungen, die gemein-
sam behandelt werden mussenv, er-
Rlart Sandra Signer, Co-Leiterin Thera-
pien. Therapien zur Verbesserung der
Bewegungs- und Alltagsfahigkeit oder
der Erndhrungssituation leisten einen
dusserst wichtigen Beitrag zur Gesund-
heit. Mit einem individuell zusammen-
gestellten Programm wird fiir unsere
Patientinnen und Patienten eine mdg-
lichst rasche Genesung anvisiert.

«Interprofessionelles Rehabilitations-
programm ist das A und O»

Wenn unsere Patientinnen und Patien-
ten nicht im Zimmer sind, dann sind
sie meistens in der Tagesklinik anzu-
treffen. Unsere interdisziplindre Tages-
Rlinik bietet pro Tag 20 Patientinnen
und Patienten Platz fiir teilstationé&re
Rehabilitationsbehandlungen. Bei uns
wird das Fachwissen unterschiedli-
cher Disziplinen zur Verbesserung von
Mobilitdt und Kognition vereint. «Unser
interprofessionelles Rehabilitations-
programm stimmen wir individuell auf
die Beduirfnisse ab», erklért Cynthia
Gschwind, Leiterin der Tagesklinik.

Cynthia Gschwind ist als Advanced
Physiotherapy Practitioner (APP) tétig,
und die erste APP bei uns im Haus.

APP sind Physiotherapeutinnen und
Physiotherapeuten, die eine speziali-
sierte Rlinische Praxistdtigkeit in einer
erweiterten Rolle ausiiben. Sie verfiigen
neben ihren physiotherapeutischen
Kernkompetenzen iiber erweiterte
Fertigkeiten und Kenntnisse in ihrem
spezifischen Fachgebiet sowie tiber
anwendungsorientierte Forschungs-
Rompetenzen. «Eine APP Rann in ihrer
Funktion etwa den &rztlichen Dienst
entlasten, Abkldrungsgesprache bei
externen Patientinnen und Patienten
fihren und Kostengutsprachen-Antrage
vorbereiteny, erklart Gschwind.

Die Tagesklinik wird zum einen fiir die
Nachbehandlung von unseren stationa-
ren Patientinnen und Patienten genutzt
und steht andererseits allen Personen
offen, die intensive Rehabilitations-
behandlungen benétigen, die Nachte
jedoch zu Hause verbringen Rénnen.
Die Zuweisung erfolgt jeweils tiber

den Hausarzt bzw. die Hauséarztin oder
uber die Spezialisten weiterer Kliniken.
«Unser Angebot umfasst Physio- und

«Unser interprofessionelles Rehabilitations-
programm stimmen wir
individuell auf die Bedurfnisse ab»

Ergotherapie, Logop&die sowie Neuro-
psychologie und rehabilitative Pflege»,
sagt Gschwind. Bei Bedarf bieten wir
auch Kunst-, Ernahrungs- oder physi-
Ralische Therapie sowie eine Sozialbe-
ratung und Termine mit der Seelsorge
an. Nebst Einzel- sind auch Gruppen-
therapien Teil des Rehaprogrammes.



Das Team der Physiotherapeutinnen und -therapeuten

“UnSer

hat fiir Sie drei Ubungen zusammengestellt, die Sie zu Hause

machen kRénnen.

Ubung 1

Zehn Minuten vor Ort marschieren. Je nach persdnlichem
Empfinden, Rénnen Sie sich auch an einem Gelédnder halten.
Tipp: Mit Musik macht es doppelt Spass.

Ubung 2

Aufstehen und absitzen. Drei Mal hintereinander jeweils eine
Minute lang langsam aufstehen, stehen bleiben und danach
wieder langsam absitzen.

Ubung 3

Fussschaukel. Stehen Sie im sicheren Stand hinter einen Stuhl

und halten Sie sich an der Stuhllehne fest. Stehen Sie nun langsam
auf die Zehenspitzen und rollen Sie danach den Fuss wieder
langsam ab in die Ausgangsposition. Danach verlagern Sie das
Gewicht auf die Fersen und versuchen, die Zehen zu heben.
Widmen Sie lhre Aufmerksamkeit bewusst lhren Fiissen. Das ist

eine sehr effektive BeweglichRkeits- und Gleichgewichtsiibung.

Pflanzen setzen und Teeblétter zupfen -
die Arbeit im Therapiegarten

Nebst den Therapierdumlichkeiten stehen den
Patientinnen und Patienten auch ein vielseitiger,
begriinter Therapiegarten sowie eine -kRiiche
zur Verfligung. «Der Einbezug des Gartens in
die Therapie ist eine effektive Lernmethode fiir
unsere Patientinnen und Patienten und wird

sehr geschétzty, fihrt Simone Albert, Co-Leiterin
Therapien, aus. So werden die Hochbeete gemein-
sam mit den Patientinnen und Patienten fleissig
bepflanzt. Die damit verbundene Tétigkeit wird
direkt in die Therapie integriert — Pflanzen ein-
Raufen, einpflanzen, bew&ssern, pflegen, ernten

und in der Kiiche verarbeiten. Mit den entspre-
chenden Ubungen im Therapiegarten werden die
Patientinnen und Patienten auf eine méglichst
optimale Riickkehr nach Hause vorbereitet.

Und so sieht eine Behandlung im Therapie-
garten aus:

Pfefferminztee kochen

Wo befinden sich denn der Pfefferminzstrauch?
Frau Fiirst entdeckt die Pflanze rasch und zupft
in langsamen und gezielten Bewegungen die
Bléttchen ab. In der Kiiche wird sie diese dann
waschen, zerkleinern und mit heissem Wasser
aufgiessen.

Krduterkunde

Die Ergotherapeutinnen und -therapeuten gehen
im Therapiegarten mit ihren Patientinnen und
Patienten spazieren und fragen sie, welche Krauter
sie Rennen. Dabei diirfen die Patientinnen und
Patienten auch die Blétter anfassen und an den
Blattern riechen. Bei jeder Pflanze ist ein QR-Code
zugéanglich, tiber den die Therapeuten Wissens-
wertes zur Pflanze finden und auch Tipps fiir ihre
Gestaltung der Therapiestunde finden.

Zwiebeln setzen

Frau Springinsfeld steht hoch Ronzentriert vor
dem Hochbeet und sticht in regelmassigen Ab-
stdnden Lécher mit dem Setzholz in die Erde. Nun
werden die Setzzwiebeln vorsichtig hineingesetzt.
Frau Springinsfeld bedeckt danach wieder alles
mit Erde und wassert danach mit der Giesskanne
das Gesetzte méssig ein.

4 Fragen an

PD Dr. med. Sarah Trost,
Leitende Arztin

der Alterspsychiatrie

PD Dr. med. Sarah Trost,
Leitende Arztin, Co-Leitung
Alterspsychiatrie

Fachgebiet: Fachdrztin fiir
Psychiatrie und Psychotherapie,
Schwerpunkt Alterspsychiatrie
und Psychotherapie, Zertifikat
Psychiatrie, Psychotherapie und
Psychosomatik im Konsiliar- und
Liaisondienst (DGPPN)




zum leckReren .

Die Universitére Altersmedizin FELIX PLATTER ist
eine der ersten Kliniken mit dem Schwerpunkt
Erndhrungsmedizin. Deshalb hat sich das Spital
auch im 2022 erstmals und im 2023 erneut als
arztliche Weiterbildungsstétte FHM fiir Rlinische
Ern&hrung zertifizieren lassen.

Proteine und Eiweisse sind nachweislich wichtige
Bestandteile fiir Muskulatur und Knochen. Sie
sorgen dafiir, dass unser Immunsystem richtig
funktioniert. Mit zunehmendem Alter nimmt die
MusRkelmasse um einen Drittel ab. Dieser Abbau
hat einen wesentlichen Einfluss auf Mobilitat und
Unabhédngigkeit im Alter. Um diese Muskelmasse
zu erhalten, sollte ab 50 Jahren mehr Protein zu
sich genommen werden. «Wir haben festgestellt,
dass mit einer proteinreichen Ern&dhrung die
Muskeln von betagten Patientinnen und Patienten
nicht nur erhalten, sondern tatsachlich zum Wach-
sen bringen Ronnen», weiss Prof. Dr. med. Reto

\
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W. Kressig, CMO der Universitdren Altersmedizin
FELIX PLATTER. Diese wissenschaftliche ErRennt-
nis haben wir in der SpitalRiiche kreativ umgesetzt.
Der Kiichenchef Christian Adam Rreiert hierfiir in
Zusammenarbeit mit der Erndhrungstherapie Me-
nis, mit denen garantiert sind, dass alle Patientin-
nen und Patienten mindestens 25 Gramm Protein
pro Mahlzeit erhalten.

Zudem nutzt das Spital den Einsatz von moderner
Technologie, um den Patientinnen und Patienten
genau das auf den Teller zu bringen, was erndh-
rungstechnisch fiir sie gut ist. Deshalb wertet ein
intelligenter Food Scanner aus, wie viel Prozent der
Mahlzeit von den Patientinnen und Patienten tat-
sachlich gegessen wurde. Malnutrition Rann damit
schnell etkannt und behandelt werden. Dieser
intelligente Food Scanner wird derzeit weiterent-
wickelt. Zukiinftig soll dieser die Nahrstoffe der
angebotenen Mahlzeiten genau analysieren. Da-
mit Ronnte berechnet werden, wie viel Protein ein
Patient mit der Mahlzeit zu sich genommen hat.
Auch in Sachen Food Waste entwickelt sich das
Spital weiter. Eine tégliche Food Waste Messung
durch den Food Scanner soll die Art und Menge
der Lebensmittelreste auf den Tellern automatisch
erkRennen. Die Universitdre Altersmedizin FELIX
PLATTER ist in Sachen Nachhaltigkeit bereits gut
unterwegs und kRonnte nachweislich innerhalb
eines Jahres ihren Food Waste um 14 Prozent redu-
zieren. Das entspricht 12.5 Tonnen Lebensmitteln.

ERNAHRUNGS-
THERAPEUT
ADRIANO DIAS
IM EINSATZ

«Guten Tag Herr Haudenschildt, wie
geht es Thnen heute?; mein Name

ist Adriano Dias und ich bin ihr
Erndhrungstherapeut, stellt sich
Dias gutgelaunt dem Patient in Zim-
mer Nummer 9 vor. Er begleitet die
Patientinnen und Patienten jeweils
durch den Speiseplan und stellt die
Optimierung des Erndhrungszustan-
des des jeweiligen Patienten sicher.
«Der Bedarf an Nahrstoffen variiert je
nach Krankheitsbild, deshalb ist die
individuelle Beratung sehr wichtig»,
betont Dias. Viele betagte Patientin-
nen und Patienten leiden an Mangel-
erndhrung. Eine richtige Erndhrung
unterstiitzt die Wundheilung und tragt
zum Erhalt der Muskelmasse und der
Gesundheit bei. Mit der Erfassung

und Beobachtung der Nahrungsauf-
nahme wird Malnutrition entgegenge-
wirkt. «Dabei ist der Einsatz des Food
Scanners enorm hilfreich», sagt Dias.
Die Erndhrungstherapeuten erfragen
jeweils beim Patienten die zugefiihrte
Nahrungsmenge. Die Fotos des Food
Scanners, die die ausgehenden und
ricklaufenden Teller zeigen, helfen flir
eine addquate und auch quantitative
Auswertung. Somit ist Rlar, wieviel

ein Patient zu sich genommen hat.
Dias passt dann, je nach Bedarf, den
Speiseplan des jeweiligen Patienten
an. Beim Austritt berdt Dias nochmals
ausfiihrlich und gibt Tipps und Tricks
fur das Kochen zu Hause mit auf den
Weg, was von den Patientinnen und
Patienten enorm geschétzt wird.

Café Noir

Ein exquisiter Kaffee, eine feine
Patisserie oder ein unkompli-
ziertes Mittagessen in schonem
Ambiente: Unser Café Noir ist
der ideale Ort, um Menschen

zu treffen und sich entspannt
auszutauschen. Schwellenfrei
gestaltet, mit viel Tageslicht

und ausgestattet mit bequemen
Sitzmaoglichkeiten, bietet das
Café Noir ein breites Angebot an
feinen Heiss- und Kaltgetran-
ken und vielen Kostlichkeiten.
Geniessen Sie zum Beispiel eine
feine Salad Bowl oder génnen Sie
sich einen knusprigen Flamm-
kuchen! Am Wochenende servie-
ren wir ausserdem von 11.30 bis
13.30 Uhr ein Mittagsmenu mit
Fleisch oder vegetarisch.

Im Café Noir finden Patientin-
nen und Patienten sowie
Besuchende eine Vielfalt an
Zeitungen und Zeitschriften
sowie kleine Geschenkartikel.
Ausserdem sind hier unsere
beliebten «Pavé du Soleil»-
Pralinés erhaéltlich. Diese Prali-
nés wurden von der erndhrungs-
wissenschaftlichen Forschung
am FELIX PLATTER inspiriert
und enthalten eine Extradosis
Vitamin D. Auch Moltein® kann
im Café Noir gekauft werden.
Das Getrank kann zusammen
mit kérperlicher Aktivitat dabei
helfen, dem Muskelabbau im
Alter entgegenzuwirken.

Offnungszeiten

Montag bis Freitag 8 bis 18 Uhr
Samstag/Sonntag 9.30 bis 18 Uhr




Laufbahnen in der Universitaren Altersmedizin FELIX PLATTER

«WI1r ROnnen nur
interprofessionell»

Nicole Berchtold im Gesprdch mit Franziska Hintermann (links),
Vanja ZikoRvic, Auszubildende (mitte) und Katharina von Stiinzner,
HR-Bildungsverantwortliche (rechts).

Ein Gesprach mit Franziska Hintermann,
Leiterin Pflege Rehabilitation

Franziska, du arbeitest seit 16 Jahren in der Universitdren
Altersmedizin FELIX PLATTER, das ist eine sehr lange Zeit,
was liberzeugt dich hier in unserem Haus?

Die enge und familidre Zusammenarbeit, naturlich. Bei uns
stehen die Turen offen und alle haben stets ein offenes Ohr. Es

sind die kRurzen Wege, die mir ermdglichen gute Arbeit zu leisten.

Bereichsdenken ist bei uns fremd, wir Ronnen und wollen nur
interprofessionell.

Was genau heisst Leitung Pflege Rehabilitation?

Ich habe seit Marz 2022 die Leitung Pflege Rehabilitation
inne. Meine Arbeit umfasst die Organisations- und Personal-
entwicklung. Ich befdhige und coache meine Stationsleitungen

im operativen und strategischen Bereich, jeweils immer mit
dem FoRus auf der jeweiligen Unternehmensstrategie. Nebst mir
sind das noch Andreas Weber, Leitung Alterspsychiatrie und Bil-
dung, sowie Sabine Egli-Rlegg, Leitung Pflege ARute Alters-
medizin. Wir drei unterstiitzen den CNO und sind das Bindeglied
zwischen ihm und den Stationsleitungen.

Was gefiillt dir besonders an deiner Arbeit hier in
unserem Haus?

Ich erlebe hier im Haus eine enorme Dankbarkeit und Wert-
schadtzung gegeniber unserer Arbeit. Und zwar nicht nur von den
Vorgesetzten und Mitarbeitenden, sondern auch von den Patien-
tinnen und Patienten. Personal wird geférdert, so war es auch
bei mir. Ich habe im Jahr 2005 als Studentin hier angefangen,
danach meine Ausbildung abgeschlossen und dann mit diversen
Zusatzausbildungen weitergemacht. Nachdem ich Stv. Stations-
leitung war, wurde mir die Stationsleitung Ubertragen, die ich
sieben Jahre lang ausgefiihrt habe. All dieses fachliche Wissen
in der Pflege Rann ich nun voll ausschdpfen und auch an die
jetzigen Stationsleitungen weitergeben.

Was hat deine Laufbahn geprdgt?

Das ist weniger was, sondern wer. Rachel Walgenwitz, derzeit
Stationsleitung 2 Nord, war diplomierte Pflegefachfrau, als

ich meine Ausbildung begonnen habe, spdter war sie dann als
Stationsleitung mir Uberstellt und ich durfte sie als stellver-
tretende Stationsleitung in der Fiihrungsarbeit unterstitzen. Als
ich schliesslich auf einer anderen Abteilung selbst die Stations-
leitung innehatte, ist sie meine TeamRollegin geworden. Diese
gemeinsame Entwicklung mit ihr finde ich enorm schén. Sie war
mein Zlnder und hat mich geférdert, ohne sie ware ich heute
nicht da, wo ich bin. Die gemeinsamen 16 Jahre und intensive
Zusammenarbeit waren und sind weiterhin sehr schon.

Was muss man mitbringen, um in der Pflege zu arbeiten?

Gerne mit und am Menschen arbeiten, im Alltag belastbar sein
und schnell auf ein Ereignis reagieren Rdnnen. Zudem hilft

es, wenn man ein gutes Einfiihlungsvermdégen, Freude am
Schichtschaffen hat und gerne im Team arbeitet. Die Teamarbeit
steht bei uns wirklich im Fokus. Auch die Teamanldsse werden
sehr geschatzt. Denn bei uns wird immer im Team gearbeitet —
wir sind myFelix.

1N Besuch

auf der Pflegestation

«Mit unserem gut aufgestelltem
Pflege- und Flihrungsteam meistern wir
den anspruchsvollen Pflegealltag»

Thorsten Schreiber

- weere

Die Pflege nimmt in der Universitdren Alters-
medizin FELIX PLATTER einen hohen Stellenwert
ein. Achtsam und kRompetent ist unser Pflege-
dienst fuir Sie unterwegs. In Abstimmung mit den
Arztinnen und Arzten fiihrt das Pflegeteam alle
Massnahmen durch, um die Gesundheit der Pa-
tientinnen und Patienten wiederherzustellen und
zu fordern. Mit einem offenen Ohr, auch fur die
Angehdorigen, begleitet das Pflegeteam die Patien-
tinnen und Patienten durch den Spitalalltag. Dank
stetiger Fort- und Weiterbildung sind wir immer
auf dem neusten Stand und lassen unser Wissen
in den Behandlungsprozess einfliessen. Wir ent-
wickeln uns dabei stetig weiter und wachsen als
Team zusammen.

Nicole Berchtold spricht auf der Pflegestation
mit Thorsten Schreiber, Stationsleitung 4 Siid und
Ruth Zumsteg stv. Stationsleitung 4 Sid.



BLICK
HINTER
DIE
KULISSEN

Verfiigen Sie iiber eine Ausbil-
dung als Pflegefachkraft?
Dann Rommen Sie zu «Blick
hinter die Kulissen».

Die monatliche Veranstaltung
wird von Stefanie Korner be-
gleitet, die gerne alle Fragen
rund um die Universitare
Altersmedizin FELIX PLATTER als
Arbeitgeberin beantwortet.
Authentisch reinschnuppern?
Das Pflegeteam Rennenlernen?
Blick ins Personalrestaurant
werfen? Cappuccino an der
Kaffeeinsel trinken? Jetzt Zeit-
fenster sichern und anmelden.

Fir mehr Infos bitte
QR-Code scannen

MBLING (A
£ DDCTIve

Beil uns arbeiten

Eines der grossten Probleme von Spitdlern
in der Schweiz ist der Fachkraftemangel.
Frihzeitige Berufsaustritte und zu wenig
Nachwuchs fiihren zu einer diinnen Per-
sonaldecke. Die steigende Belastung des
verbleibenden Personals verscharft das
Problem. «Es war Zeit, neue Wege zu be-
schreiten», erklart Stefanie Korner, Talent
Acquisition Specialist. Deshalb war Rlar,
dass zuerst in bestehendes Fachpersonal
investiert werden muss.

Das Resultat: ein neues Arbeitszeitmo-
dell fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
die im Dreischichtbetrieb arbeiten. Fir
sie reduziert sich die Nettoarbeitszeit um
zweieinhalb Stunden pro Woche. Statt

42 Stunden, arbeiten diese Pflegefach-
kréfte nur noch 39.5 Stunden pro Woche
bei gleichbleibendem Lohn. «Seither

ist die Mitarbeiterzufriedenheit enorm
gestiegen», betont Kdrner. Eine weite-

re Innovation ist der hauseigene Mit-
arbeiterpool. «Darin bieten wir allen die
Maoglichkeit, dusserst flexibel in unter-
schiedlichen Pensen zu arbeiten», erklart
Kérner.

Die Pflegefachkréfte RGnnen vorab prézise
melden, wie viel und wann sie arbeiten
md&chten. Das Rann eine normale Schicht
sein, es Rann aber auch nur ein Vormit-
tag, nur ein Nachmittag oder ein anderes
Zeitfenster sein. Ganz so, wie es die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter mit ihren
Familien- Ausbildungs- oder Freizeitpflich-
ten vereinbaren Rdnnen. «Den Einsatzplan
geben wir mindestens vier Wochen vorab
bekannt», betont Kérner. Klingt tber-
zeugend, wer sich selbst ein Bild machen
mdochte, darf gerne an der Veranstaltung
«Blick hinter die Kulissen» teilnehmen.

Stefanie Korner, Talent Acquisition Specialist
flhrt interessierte Pflegefachkrdfte durch die
Universitdre Altersmedizin FELIX PLATTER.

Fragen an Vanja
ovic, Auszubildende
in der Pflege

TOP
Talent

im felix

Mit einer Ausbhildung
bei uns durchstarten

Ausbildungen in Pflegeberufen gehéren
mitunter zu den durchldssigsten Berufs-
wegen fiir junge Menschen. Die Univer-
sitdre Altersmedizin FELIX PLATTER hat
sich deshalb dieses Themas besonders
angenommen, denn auszubilden ist fiir
uns eine Herzensangelegenheit.

Derzeit lernen 90 Auszubildende bei uns
einen Beruf. Jede und jeder Einzelne soll
sich bei uns wohlfiihlen. «Unsere Auszu-
bildenden haben im Haus vielfdltige Ein-
satzmaoglichkeiten und die Chance, sich
nach der Lehre weiterzubilden», erklart
Katharina von Stiinzner, HR-Bildungsver-
antwortliche. Sie ist seit sechs Jahren fir
die Ausbildung zusténdig und sorgt dafr,
dass sich die Auszubildenden bei uns
wobhlfiihlen und eine bestmdgliche Aus-
bildung erhalten. Fur alle notwendigen
Fachbereiche sind qualifizierte Berufsbild-
ner und Praxisausbildnern bei uns tatig.

Diese Ausbildungen bieten wir an

«Ein Unikum unseres Hauses ist, dass
wir im Bereich Pflege ein eigenes Berufs-
bildnerteam haben, das sich nur auf die
Ausbildung fokussieren Ranny, fiihrt von
Stlinzner aus. Die Ausbildung funktioniert
bei uns tadellos, da die Berufsbildner

mit Herzblut in der Ausbildung tatig seien,
erklart sie weiter. Nebst praxisintegrier-
ten Lernbegleitungen gibt es Gruppen-
unterrichte und festgelegte Lernzeiten.
«lIch liebe die Arbeit mit jungen Erwach-
senen und die Zusammenarbeit mit den
Berufsbildnern», erklart von Sttinzner
freudig. Zu sehen, wie sich die jungen
Lernenden im Haus weiterentwickeln

und danach qualifizierte Fachkrafte sind,
fasziniert sie besonders.

Fir mehr Infos bitte
QR-Code scannen

Assistenz Gesundheit und Soziales: 2-jdhrige Ausbildung mit Eidgendssischem Berufsattest (EBA)

Fachmann und Fachfrau Gesundheit: 3-jdhrige Ausbildung mit Eidgendssischem Fahigkeitszeugnis (EFZ)

mit und ohne Berufsmatur

Dipl. Pflegefachmann und Pflegefachfrau HF: mit eidgendssisch anerkanntem Diplom als 3-jahrige Ausbildung
oder mit einer Ausbildung zum/r Fachmann/-frau Gesundheit EFZ

Dipl. Pflegefachfrau oder Pflegefachmann HF: mit eidgendssisch anerkanntem Diplom als verkiirzte 2-jéhrige Ausbildung



Fiir mehr Infos bitte
QR-Code scannen

Die Memory Clinic Basel zahlt zu den grdssten
Schweizer Zentren flr die Diagnostik von Hirnleis-
tungsstorungen, insbesondere fiir die Friiherkennung
von Demenzerkrankungen. «Neben interdisziplina-
ren, ambulanten AbRlarungen fiir Erwachsene mit
Hirnleistungsstorungen bieten wir auch Beratungen
fir Angehorige von bei uns abgekladrten Patientinnen
und Patienten an», erklart PD Dr. med. Marc Soll-
berger, Leiter Memory Clinic a.i. Nebst den Tatig-
Reiten im Dienstleistungsbereich ist die Forschung
ein wichtiger Bestandteil der Memory Clinic; sei es in
Form eigener Forschungsprojekte zur Friiherkennung
von neurodegenerativen Krankheitsbildern wie der
Alzheimer-Krankheit oder frontotemporalen Demen-
zen oder sei es in Form von Medikamentenstudien
im Rahmen von Auftragsforschung.

Hirnleistungsprobleme werden mit neuropsycho-
logischen Testverfahren geprift, deren Ergebnisse
mit den Normwerten von Gesunden mit gleichem
Alter, Geschlecht und gleicher Ausbildung verglichen
werden. So lassen sich auffallige Werte in verschie-
denen Bereichen der Hirnleistungen entdecken,

das Ausmass der Probleme abschéatzen und haufig
bereits aus dem Muster von Stdrken und Schwdchen
Hinweise auf mdgliche Ursachen entnehmen.

Als praventive Massnahme wurde von der Memory
Clinic das BrainCoach-Programm entwickelt, das
dlteren Personen, die eher mdssig Rognitiv aktiv sind,
hilft, mental aktiver zu werden. «Die Ausiibung von
geistig stimulierenden Tatigkeiten erhoht die eigene
Rognitive Reservey, flihrt Dr. phil. Michael Ehrensper-
ger, stv. Leiter Memory Clinic aus. Denn Menschen
mit einer hohen Rognitiven Reserve Rdnnen die
negativen Auswirkungen von neuropathologischen
Prozessen langer und besser Rompensieren. Hierfir
gibt es eine Vielzahl von Tatigkeiten; etwa Schach
spielen, ins Museum gehen, Handarbeiten ausfiihren,
Zeitungen lesen oder Kreuzwortratsel l6sen, Wan-
dern, mit Enkelkindern Zeit verbringen, Kochen oder
einfach soziale Kontakte pflegen.

www.memoryclinic.ch

Betten, Putzausriistung, Kabel, Netzwerk-
anschlisse, Werkzeuge, Biogastonne, Wasche,
IT-Equipment — ein Spital funktioniert nur mit
Infrastruktur. Diese muss auch unterhalten wer-
den, damit der Alltag reibungslos verlaufen Rann.
Auch die IT ist aus dem modernen Spitalalltag
nicht mehr wegzudenken.

Ohne IT ist ein Spitalalltag undenkbar

Patienteninformationen von Hand fiihren,
Kommunikation nur noch per Telefon, Rechnun-
gen am Bankschalter einzahlen, Lohne bar zu-
stellen, Mittagessen-Bestellungen nur via Telefon
entgegennehmen und dabei noch alle einzelnen
Allergien aufzéhlen lassen, Dienstpléne aus-
drucken und verteilen, freie Betten telefonisch
vermitteln — all dies ist heute unvorstellbar. Die
effizienten Ablaufe bei uns im Haus sind ohne IT
unmdglich. Der Informatik Rommt deshalb ein
enorm hoher Stellenwert zu. Denn die Informatik
ist heute in keinem Bereich mehr wegzudenken.
Damit auf unsere Daten und Anwendungen zu-
gegriffen werden kRann, benétigt es unser Rechen-
zentrum. Aus Sicherheitsgriinden wird dieses
nicht nur an einem Ort betrieben, sondern auch
an einen zweiten Standort, in unserem Fall bei der
IWB. «Damit wir Kosten sparen Rénnen und noch
weniger Abhangigkeit haben, wird das Rechenzen-

trum néchstes Jahr in unser Haus verlegt, natiirlich
mdoglichst weit weg vom ersten Rechenzentrumpy»,
erkRlart Bruno Anceschi, Teamleiter IT-Technik der
Universitédren Altersmedizin FELIX PLATTER.

Cyberangriffe als Sicherheitsrisiko

«Die grésste Herausforderung bei uns ist das
Thema Sicherheit», betont Bruno Anceschi. Die
technischen Schutzmassnahmen kRénnen noch so
gut sein, es ist schliesslich der Mensch, der hier
arbeitet und die Schwachstelle bildet. Das Team
der Informatik bedient auch unseren Helpdesk,
der dafiir sorgt, dass, wenn nicht alles reibungs-
los lauft, das Problem schnell geldst wird. Pro Tag
werden rund 15 Helpdesk-Tickets geldst, jahr-
lich sind das 4780 Tickets. Letztes Jahr gingen
etwa 7000 Anrufe beim IT-Team ein, wobei jeder
zweiter Anruf als Ticket erfasst werden muss, die
andere Hélfte Ronnte am Telefon unkompliziert
gelost werden. Die Pflege arbeitet rund um die
Uhr, daher bendtigt es auch nachts IT-Unterstiit-
zung. «Zwei Personen von uns haben jeweils
Pikett-Dienst, letztes Jahr hatten wir 150 Pikett-
einsdtzex, zahlt Bruno Anceschi auf. Nebst
Cyberattacken als Sicherheitsrisiko stellt die
Einhaltung des per 1. September 2023 in Kraft
getretenen Datenschutzgesetzes eine grosse
Herausforderung dar.

So sieht es im Rechenzentrum aus,

das auf 20m? Platz findet.




«GESUND
& STARK»

In enger Zusammenarbeit mit der Felix Platter-
Stiftung, Pro Senctute und Betty Bossi

erschien Anfang 2023 ein Magazin zum Thema
«gesund & stark».

Dass wissenschaftlich erwiesenermassen gesunde
und proteinreiche Erndhrung auch schmecken
kRann, beweist diese 52 Seiten starke Publikation.

Mit vielen Bildern, wertvollen Informationen
aus medizinischer Sicht und 20 Rezepten zum
nachkochen.

Wenn Sie Interesse haben, Ronnen Sie dieses
Magazin bei uns bestellen.

stiftung@felixplatter.ch
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Wir haben kompetente Partner
zum Wohle der Patientinnen
und Patienten

Wer Patientinnen und Patienten sowie Angehdérige best-
mdglich betreuen und beraten will, muss offen sein fiir neue
Impulse und zugleich sein Wissen teilen. Die Universitére
Altersmedizin FELIX PLATTER hat dazu wertvolle Partner an
ihrer Seite. Wir lehren und forschen an und mit der Univer-
sitat Basel, wir arbeiten mit Hausarzten, Pflege-, Betreuungs-
und Hauswirtschaftsdiensten, Fachstellen, Alters- und
Pflegeheimen und anderen Institutionen zusammen und
Rooperieren mit 6ffentlichen Einrichtungen. Dieser per-
manente Austausch erhéht sowohl Qualitat als auch Sicher-
heit und garantiert eine Arbeit auf dem neuesten Stand.

Alterssiedlungen und Alterswohnungen in Basel
und Umgebung

Alzheimer beider Basel

Amt fiir Beistandschaften und Erwachsenenschutz
Basel-Stadt

Amt fiir Sozialbeitrdge des Kantons Basel-Stadt
Biirgerspital Basel

Curaviva Basel-Stadt und Baselland
sowie ihre Mitglieder und weitere Alters- und Pflegeheime

Gesundheitsdepartement des Kantons Basel-Stadt

Gesundheitsligen wie Lungenliga, Krebsliga,
Diabetesgesellschaft, Rheumaliga
und weitere verwandte Organisationen

Hausérzte

IV-Stellen Basel-Stadt und in der Region

Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde Basel-Stadt
Merian Iselin Klinik

Pro Infirmis Basel; Stiftung Mosaik

Pro Senectute beider Basel

Rotes Kreuz Basel

SPITEX BASEL und weitere Spitex-Organisationen
St. Claraspital

Stiftung Rheinleben und weitere Stiftungen
Tagespflegeheime in Basel und in der Region
Universitédre Psychiatrische Kliniken Basel (UPK)
Universitdre Zahnkliniken Basel

Universitat Basel

Universitétsspital Basel (USB)

Universitatsspital Ziirich (USZ)
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